COMUNE DI LIVERI

(Citta Metropolitana di Napoli)

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N° 52 OGGETTO: Assunzione a tempo determinato e part-time vincitore di concorso Agente di
del 23/03/2023 Polizia Municipale di categoria C. — Provvedimenti - determinazioni.

| |

L'anno Duemilaventitre, il giorno 23 (Ventitre) del mese di Marzo alle ore 8.30 in
Liveri nella sede del Palazzo Comunale sita in Piazza Municipio, convocata secondo le

modalita prescritte, si e riunita la Giunta Comunale con l'intervento dei Signori:

PRESENTI |  ASSENTI
Ing. Raffaele Coppola SINDACO |
Sig. Andrea Lanzara VICESINDACO S|
Sig. Saverio Francesco Nappi ASSESSORE Sl

Partecipa e ne cura la verbalizzazione (art.97, comma 4°, D. Lgs.267/2000) il Segretario

Comunale Dott. Raffaele Quindici.

Presiede I'Ing. Raffaele Coppola nella sua qualita di Sindaco, il quale constatato che gl

intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione ed invita i convocati a

deliberare sull'argomento in oggetto.




Oggetto: Assunzione a tempo determinato e part- time vincitore concorso agente di polizia
municipale, di categoria C. Provvedimenti — determinazioni.

Vista la deliberazione n. 80 del 17 maggio 2022, con la quale la giunta comunale ha
definito il fabbisogno di personale per il triennio 2022-2024 programmando, tra I'altro,
per I'anno 2023, il reclutamento di un Agente di polizia municipale, di categoria C, con
rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno, mediante concorso pubblico e previo
esperimento delle procedure di legge in materia di mobilita;

Vista la medesima deliberazione nella parte in cui prevede, ai sensi dell’art.36 ¢.2 del
D.lgs 30/03/2001, n. 165, I'utilizzo della relativa graduatoria anche per I'assunzione di
personale con rapporto di lavoro determinato e parziale;

Vista la delibera della Giunta Comunale n.105 del 14 Luglio 2022 di indizione del citato
concorso pubblico con approvazione del relativo schema di bando, stante I'esito negativo
delle procedure di mobilita, per la copertura del predetto posto d'organico, in attuazione
della delibera della Giunta Comunale n.80/2022 ed alle condizioni ivi stabilite:

Vista la determinan. 15 del 29/12/2022, con la quale, a seguito delle operazioni svolte
dalla commissione giudicatrice preposta all'espletamento del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per il reclutamento di un'unita lavorativa con profilo professionale di Agente di
polizia municipale, di categoria C, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno,
o in subordine, il reclutamento dello stesso con rapporto di lavoro a tempo determinato e
puiZiale pui Csigeiic Winipuiaicg, cosi coinc dispusiv al puniv 2 deii a7 deiia deiibera
di Giunta Comunale n. 80 del 17/05/2022, si ¢ approvata la relativa graduatoria di merito,
e nel contempo si ¢ inviata la stessa determina alla G.C. per i successivi provvedimenti e
determinazioni in merito alle modalita di assunzione del candidato utilmente collocato al
1? posto della predetta graduatoria, in conformita a quanto disposto con delibere di G.C.
N. ri : 80 del 17/05/2022 ¢ N. 105 DEL 14/07/2022.

Vista la delibera di G.C. N. 183 DEL 27/12/2022 con la quale ¢ stato approvato il Piano
Integrato di Attivita ed Organizzazione ( PIAO) della Pubblica Amministrazione, ai sensi
dell” art.6 del Decreto legge n. 80/2021 convertito con la legge n. 113/2021- Anni 2022-
24

Dato atto dell’'urgenza di assumere il predetto vincitore, visto che il servizio di Polizia
Municipale ¢ privo di personale dal 01/07/2022, data di pensionamento dell’ex
responsabile della P.M. sig. Nappi Giovanni;

Acquisiti i pareri di regolarita tecnica e contabile resi dai Responsabili dei servizi
interessati ai sensi ex art. 49, comma 1, D.lIgs. n.267/00;

Con votazione unanime favorevole;
DELIBERA

-Approvare la premessa narrativa come parte integrante e sostanziale della
presente, che qui si intende integralmente riportata.



-Di procedere all'assunzione in servizio presso il Comune di Liveri, a tempo
parziale per 18h/settimanali e determinato per anni 1, salvo eventuale proroga e/o
eventuale trasformazione del contratto da tempo determinato a tempo
indeterminate e pieno, se ricorrono i presupposti di legge nonché economico-
finanziari, con la qualifica di Agente di polizia municipale, di categoria C, posizione
economica C1, del Sig. Nappi Clemente, vincitore del predetto concorso, con
decorrenza 01/04/2023 e da tale data inquadrato nel nuovo sistema di
classificazione di cui all’ art.12, comma 6 del CCNL 16/11/2022 nell’ area degli
ISTRUTTORI con profilo professionale di Agente di Polizia Locale.

Di dare atto che la spesa trova copertura nel Bilancio di Previsione per il triennio
2023/2025 - STANZIAMENTO 2023.

di tramettere copia della presente all'Ufficio personale e al servizio finanziario per

i successivi adempimenti;

- didare atto che sono stati effettuati i necessari controlli di regolaritd amministrativa e

ssistone 1 proesuppost di vegolaiila ledinica e curvedlesza  dellasione
amministrativa per l'adozione del presente provvedimento, ai sensi dell'art. 147 bis del
D.L.267/2000 e s.m.i,;

- diassolvere all'obbligo di pubblicazione del provvedimento in adempimento a quanto
stabilito dal D.lgs. 33/2013 nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito web
istituzionale, contestualmente alla pubblicazione dello stesso all’albo pretorio on-line.

- Indi, stante l'urgenza, con votazione unanime favorevole, espressa nei modi e
termini di legge;

DELIBERA

- Di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile, ex art.134, comma 4
Dlg.vo n. 267/00.

S esprirme
ub regolarich b
deliart. 49, co
. 267/2000.
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del che il presente Verbale letto, approvato e sottoscritto

1L SEGHETARIQ D MUNALE
el RuftaeleDuindici

N

REFERTO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d'ufficio
ATTESTA
che la presente deliberazione
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Ue stata affissa all’albo pretorio comunale il giorno.”..
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CERTIFICATO DI ESECUTIVITA'

1 sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d'ufficio e su conforme altestazione del responsabile del servizio,

ATTESTA
che la presente deliberazione :
UE" divenuta esecutiva il giorno ... . essendo decorsi 10 giorni dalla scadenza della
pubblicazione (art. 134, ¢. 3, D.Lgs 7(7/7()0())‘
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Dalla Residenza comunale, l1...................

P
.

E’copia conforme all originale da servire per uso amministrativo

Dalla residenza comunale, I1.....................
Il Segretario Comunale
Dott. Raffaele Quindici



