(Citta Metropolitana di Napoli)

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N° 178 OGGETTO: Contrattazione decentrata integrativa personale dipendente.
del 16/12/2019 | Anno 2019. Presa d'atto verbale n. 2 del 05/12/2019 — Autorizzazione alla

sottoscrizione definitiva.

L’anno Duemiladiciannove, il giorno 16 (Sedici) del mese di Dicembre, alle ore
18.30, in Liveri nella sede del Palazzo Comunale sita in Piazza Municipio, convocata

secondo le modalita prescritte, si e riunita la Giunta Comunale con lintervento dei

Signori:
_ PRESENTI | = ASSENTI
Ing. Raffaele Coppola SINDACO S|
Sig. Nappi Saverio Francesco VICESINDACO S|
Sig. Lanzara Andrea ASSESSORE S|

Partecipa e ne cura la verbalizzazione (art.97, comma 4°, D.Lgs.267/2000) il Segretario

Comunale Dott. Raffaele Quindici.

Presiede I'Ing. Raffaele Coppola nella sua qualita di Sindaco, il quale constatato che gli
intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione ed invita i convocati a

deliberare sull'argomento in oggetto.



LA GIUNTA MUNICIPALE

Visto il contratto del Personale Enti locali per il triennio 2016/18, sottoscritto il 21/05/2018 e recepito con
propria delibera n.87 del 19/06/2018;

Vista la delibera di G.C. N. 154 DEL 17/10/2019 con la quale si & costituito il fondo per le risorse decentrate da
destinare al personale non dirigente per |’ anno 2019;

Visto il parere favorevole del Revisore unico dei conti espresso sulla stessa;
Vista la delibera di G.C. N. 170 del 05/12/2019 con la quale & stato approvato il Piano degli obiettivi 2019;

Visto il Verbale della D.T. N. 2 del 05/12/2019, che si allega per formarne parte integrante e sostanziale, con il
quale si & proceduto al riparto del Fondo Efficienza Servizi 2019, secondo le indicazioni di cui alla delibera di G. C. N. 170
DEL 05/12/2019; ;

Dato, altresi atto, che nel citato verbale di Delegazione trattante il fondo 2019 evidenzia una spesa destinata
alla valutazione individuale delle performances pari ad € 14.298,00, che viene ripartita tra le varie unita del personale
in servizio per progetto da concludersi entro il 31/05/2020, previa valutazione del raggiungimento degli obiettivi da
parte dei Responsabili e dell’ Amministrazione Comunale, ciascuno per le rispettive competenze;

Visto il parere favorevole del Revisore dei conti sulla compatibilita dei costi dell’ipotesi di Accordo Decentrato
integrativo per I’ anno 2019;

Visto il D.lgs. 267/00;
Visto lo Statuto Comunale ;

Acquisiti i pareri di regolarita tecnica e contabile resi dai responsabili dei servizi, ai sensi dell'art. 49, comma 1,
del D.Lgs. 267/2000;

Con voti unanimi favorevoli espressi nei modi e termini di legge
DELIBERA

1)Approvare, come in effetti approva la premessa narrativa, come parte integrante e sostanziale del presente
deliberato.

¢

2) Diprendere atto del verbale di Delegazione trattante n. 2 del 05/12/2019, allegato alla presente per formarne
parte integrante e sostanziale,

3) Di approvare i progetti di performances, con scadenza 31/05/2020, per complessivi € 14.298,00 che
rispecchiano il Piano degli obiettivi 2019 di cui alla delibera di G.C. n. 170 del 05/12/20189.

4) Di autorizzare la sottoscrizione del contratto relativo alla contrattazione collettiva integrativa anno 2019, come
da verbale della D.T. n. 2 del 05/12/2019.

5) Di trasmettere la presente alle 00. SS. CGIL e CISL presenti nella Delegazione trattante del 05/12/2019 per la
sottoscrizione definitiva del contratto decentrato 2019,

6) Di rendere il presente atto immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D.Lgs. 267/2000,
con votazione successiva e unanime favorevole.
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VERBALE N. 2 DEL 05/12/2019

Addi 05/12/2019, alle ore 16.30, nell” Ufficio di Segreteria, debitamente convocata,
come da avviso prot. n. 4945 del 28/11/2019, si ¢ riunita la Delegazione trattante per

discutere dei seguenti punti all’o.d.g. :
- Presa d’atto costituzione fondo Efficienza Servizi anno 2019 e relativo riparto;

- Varie ed eventuali.
Sono presenti:
Per la parte pubblica:

Dott. Raffaele Quindici- Segretario comunale- Presidente
Arch. Anna Maria Pandico — componente

Rag. Maria Scala-componente

Dott. Somma Liberato Gioacchino - componente

Sig.ra Maria Tarantino- componente

Per la parte privata:
Nappi Felice L.eonardo — RSU

Sono presenti 1 rappresentanti sindacali provinciali:
CGIL: Ing. Landolfi Paolo;

CISL: dott. Giglio Espedito:

UIL : assente, benché regolarmente convocato.

La Delegazione trattante

cosi come sopra costituita passa all’ esame del Fondo Efficienza dei servizi anno
2019, cosi come approvato con delibera di G.C. N.154 DEL 17/10/2019, esecutiva
nei modi e termini di legge, sulla quale il revisore dei conti ha espresso parere
favorevole, acquisito al protocollo generale al n. 4612 del 05/11/2019;
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Dopo ampia ed elaborata illustrazione della proposta di riparto del fondo anno 2019,
dopo aver ascoltato la parte sindacale che si dice favorevole alla proposta cosi come
esposta, si approva il riparto del fondo efficienza Servizi anno 2019 come segue:

Si da atto del seguente riparto del fondo Efficienza Servizi 2019:

RISORSE STABILI 2019 € 26.388,63
-INDENNITA’ RESPONSABILI SERVIZI QUOTA A CARICO DEL FONDO

€ 8.645,25
-IND. DISAGIO € 1.560,00
-P.OB. 2019 € 14.298,00
Somma residua € 1.885,38
totale Progetti Obiettivi € 14298,00 SCADENZA MAGGIO 2020, cosi
ripartiti :
-P. O. POLIZIA MUNICIPALE € 6.000,00
-P. O. AMBIENTE-ISOLA ECOLOGICA € 5.448,00
-P.O. MAUNTENZIONE IMPIANTO P.1., CIMITERIALE E COADIUVO
RACCOLTA DIFFERENZIATA R.S.U. € 2.150,00
-P.O. MIGLIORAMENTO SERVIZI DEMOGRAFICI € 700,00

Le parti danno atto che la somma residua pari ad € 1.885,38 verra destinata al
finanziamento delle progressioni orizzontali con decorrenza 01 Gennaio 2020,
sottolineandosi che detto strumento € azionabile per ciascun dipendente con cadenza
biennale.

Il Fondo per lavoro straordinario ammonta ad € 933,54 gia decurtato del 3% viene
destinato a n. 1 Unita SIG. NAPPI NICOLA, Manutentore Cimitero in pensione dal
1° Novembre 2019.

Si esamina bozza di contratto decentrato.

Si trasmette il presente verbale al Sindaco, alla Giunta comunale ed al Revisore dei
Conti per le determinazioni di competenza.

Del ché ¢ verbale,letto, confermato e sottoscritto.

RSU




COMUNE DI LIVERI

Provincia di Napoli

PARERE DELL’ORGANO DI REVISIONE
SULLA

Correttezza del “Verbale della contrattazione decentrata

integrativa di riparto del fondo produttivita anno 2019”

L’ORGANO DI REVISIONE

Dott. Carillo Antonio

PROT. SAik
o TR 2T
DeL 4-4L- 049

Parere n°7 del 06/12/2019



I1 Revisore Unico
Esaminato:

- 1l verbale della contrattazione decentrata integrativa di riparto del fondo produttivita anno
2019 redatto in data 05/12/2019, per parte pubblica (Comune di Liveri), dal Segretario
Comunale, nella persona del dott. Raffacle Quindici, nonché dai responsabile dei servizi,
nelle persone dell’arch. Anna Maria Pandico, rag. Maria Scala, dott. Liberato Gioacchino
Somma e dalla sig.ra Maria Tarantino, per parte privata, dai delegati sindacati CGIL, CISL,
UIL (assente ma convocato) ed il RSU nella persona del sig. Felice Leonardo Nappi.

Visto:

- I CCNL del personale del comparto funzioni locali triennio 2016/2018 del 21/02/2018;
- Lo Statuto Comunale;
- Il bilancio di previsione dell’anno 2019 del Comune di Liveri;
- Gli artt. 40, 40-bis ¢ 48 del D. Lgs n. 165/2001;
- L’art. 23, D. Lgs n. 75/2017,
- L’articolo 8 ¢. 6 del CCNL 21 maggio 2018;

Preso atto che :

- L’ammontare complessivo delle risorse del bilancio disponibili risulta essere pari ad euro
26.388,63, oltre I’importo pari ad euro 933,24 per lavoro straordinario gia decurtato del 3%,
destinato nel seguente modo:

1) Indennita responsabili servizi quota a carico del fondo euro 8.645,25;

2) Indennita disagio euro 1.560,00;
3) Progetto Obiettivo 2019 euro 14.298,00;
4) Finanziamento progressioni orizzontali euro 1.885,38;

totale euro 26.388.63.

- L’importo pari ad euro 933,54 per lavoro straordinario sara attribuito al sig. Nappi Nicola,
manutentore cimitero, in pensione dal 01/11/2019

Atteso che:

- 11 Responsabile dell’area amministrativo-contabile del Comune di Liveri ha attestato la
regolarita tecnica e contabile, ai sensi del D. Lgs 267/2000.

Per tutto quanto sopra riportato, il sottoscritto esprime
ESPRIME

per quanto di propria competenza, parere favorevole, circa il verbale della contrattazione decentrata
integrativa di riparto del fondo produttivita anno 2019 redatto in data 05/12/2019, verbale n° 2.

Liveri, 06/12/2019

1l Revisore Unico
Dott. Antonio Carillo .




del che il presente Verbale letto, approvato e sottoscritto

TARIQ COMUNALE
wele Quindici

REFERTO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d'ufficio

ATTESTA
che la presente deliberazione : 2019
4 DIC. i
¢ stata affissa all’albo pretorio comunale il giorrzog ............................. con il numero... 5\5
per rimanervi per quindici giorni consecutivi ( grf, 124, c. I, D,Lgs 267/2000) ,
. é stata trasmessa in elenco con protocollo n.... 27, IO SOOI i data . g pyyen o npqge Qi capigruppo
consiliari (art. 125, del D.Lgs 267/2000). 2 4‘ E IC. 20 ib.{%

Dalla Residenza comunale, li....... 2 4 ) D ' C .. 201 ©

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’
[l sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d'ufficio e su conforme attestazione del responsabile del servizio,

ATTESTA
che la presente deliberazione :

Y E' divenuta esecutiva il giorno ......................, essendo decorsi 10 giorni dalla scadenza della
pubblicazione (art. 134, ¢. 3, D.Lgs 2(7?2%)0

W divenuta esecutiva il giorno .1%8.%... DIC 2013 essendo stata dichiarata immediatamente
eseguibile con espressa e separata votazione (art. 134, c. 4, D Lgs 267/2000)

Y E’ stata affissa all’ Albo Pr elﬁla c@;mna%*fg)me /71@30/8{0 c/a// ar. 124 c. 1, D.Lgs 267/2000, per
quindici giorni consecutivi dal.

E’ copia conforme all originale da servire per uso amministrativo J

Dalla residenza comunale, I1....................
1l Segretario Comunale
Dott. Raffaele Quindici



