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DECRETO NN

gg\ \@\3

“ ""OG‘.G'ETTO “conferimento incarico di - responsablllta di posnznone orgamzzatlva
R Semz:o i -Affarl GeneralleSegreterla S :

I SINDACO

% nchlamata la del:berazmne de!la Commlsswne Straordmana n. B dsl. 12 02 1999 .
,_jj’“esecutwa a- termlm d[ Fegge con:la_quale, tra le altre, . si prendeva’ atto della dotazrone_ C
-='—-“‘.'organfca del personale dlpendente e deila drwsmne in Servm

dato atto che con Ia succuata dellberazmne sono stati SUddIV!S[ | posti r1| ruolo della
-Planta Organlca inn: 6 (sel) Serwz: o Setton dl attlwta o :

| ""'Serwzm Affart Generall e Segreterla

3. __';Servszlo Manutenz:one Patrlmonlo e Legge 219/81
-Serwz|o Fman2|ar|o Raglonerfa e Tnbutl

: Serwzm Personale U RP Pubbilca Istruzmne ASS|stenza Invalldl CIVII!



polrtlco ammmlstratlvo spettano agh orgam d[ governo mentre [a gestlone ammlnlstratlva '
fmanaarla e tecnica & _attribuita _ai dirigenti mechante autonomi poten dl spesa i

organlzzazmne delle rlsorse umane strumentalr e dr contro!lo"

R ~ Visto, l'art. 109 comma 2, del D.Lgs. n267/2000 il quale cosl recrta “Nel comunr pnw
B | personale di qualifica dirigenziale le funzioni di cui all'articolo 107, commi 2 e 3, fatta salva
l'applicazione dellartlcolo 97, comma 4, Iettera d), possono essere attribuite, a seguito di
~provvedimento “motivato del sindaco, ai responsablh -degli uffici o - dei. servizi,
mdmendentemente dalla Ioro quahﬂca funmonale anche in deroga a ognl dlversa '
dlSpOSIZIOﬂe C : ~ : '

Visto l‘art 8 del CCNL del 31 .03. 1999 Area delie pOSIZlOﬂI organizzative;

- Visto., Iart 11 comma. 3 del CCNL del 31, 031999 il quale prevede che per i
dipendenti dr categoria C “il valore economico della relativa retnbuzrone di posizione pud
variare da un minimo dl L. 8. 000 000 ad un massmo di L. 15.000.000 annui lordi per tredici
'mensmta ' :

Dato afte che'

= la s:g ra Teresa Scala come accertato pure dal fascicolo’ personaie e dal curncuium

Vitae inquadrata. nella categorla C, posizione: economica C4, possiede le necessarle .

o capacrta profess;onah e gestionali acqulsrte anche per esperlenza ultraventennale in -
- _'questo Comune per svolgere le suddette funzrom ‘ ‘

o _ Segreterla fin dal 1997 con assrdwta e mento e fino. al 31. 12 201 4

o i‘l‘attnbuzcon_e della relativa retribuzione di posizione;

he xl metodo dl valutazuone per fa determmaznone di tale mdenmta neI rlspetto der R
--"_I!m[tl mrmmr e massrmr fissatz dalCCNL deve tener conto- del seguentl fatton C
' — preparazrone professmnale musurando i tItOIE di. studio posseduta e I'esperlenza"_-:: |
R T acquisita; ST T R
f"m_anagerlallta che comprende l'amp:ezza gestlonale e Ia dlscrezronallta proposmva-;r:':j"
che contraddlstlngue' il tlpo di attmta svo!ta : ST ‘

az [¢] _waffrontate e da affrontare sra per Ia crrtlc:lta de! contesto L
j_ﬁ'esterno che dl queIIo mterno nell organlzzazmne comuna!e ‘ o

' responsablhta connesse alle decrsaonl di competenza a
c consrstenza deile rrsorse fznan7.|ane ed umane assegnate

valenza strateglca dei Servrzro rlspetto agll oblettlw d: ammmlstraz:one

ltenuto adeguato,"'an relazronl ai crlten mdlcatl al capo precedente ed alle rlsorse fmanzrarte;' -

a', dlsposrzwne confermare a retnbuzrone di p03|2|one in" €. 4000/00 annuall salvo.
mtegrazroni a!lesrto della pesatura ad opera dell Organrsmo Indrpendente di Vaiutazrone S

rsto ll D Lgs 267/2000

lStO lo Statuto Comunale

" '_“—".':"Ia S|g ra Scala ha nvestrto il ruolo ‘di responsablle del Serv:zro Affan General: e_-’r’. S

- f._fConS|derato che I'attrubuzrone delia responsabmta de] Serwzm de quo comporta a[tresr R




DECRETA

',"dl confenre alia dlpendente S|g ra Teresa Scara Cat C posmone economlca C4

““Tincarico ‘di responsabile di posuzxone orgamzzatwa con responsabmta del Servizio

~ Affari Generah e Segretena premsando che la stessa é tenuta a svolgere tutti i _

~ ‘compiti e le. attivita previste dalfart. 107 del DLgs 267/2000 con. decorrenza-'- -
e |mmed|ata efmo al 31/12/2015 ' Co

d| dare atto che |I presente si rende necessano urgente ed mderogablle al fme dl_ E
evitare mcertezze gluridiche problema dl competenza nonché eventuall dlsserw:a e

B ntardl ne[ Ser\nz:o Interessato

d| ﬂssare la retnbuzmne dl posmone ex art. 11 comma 3 del CCNL 31 03 1999 in
complesswl €4 000/00 lordi annui per tredici mensuhta oltre Ia retnbuz;one dl rlsuftato
come per legge, ove dovuta; : ,

4, .di mcancare _'I Responsab!ie del Servizio Fmanzuano Raglonena e Tnbuts 2
. deII adoz;one degh attl connessi aI!attuazrone def presente prowedlmento '

. "dr notlﬂcare |I presente provvedlmento alI mteressato e al responsablle delle I'ISOI'SE,‘: S
: —---umane peH lnserlmento neE fascnco[o personale del dlpendente cntato '

dl render!o pubbllco nei modl e. forme dl Eegge medlante afﬁss:one all Albo Pretono__" |
on Ime perglornl 15 ' ST TR e e L




